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Fondens bestyrelse: 

Professor em. dr.jur. (formand), 
Ole Espersen ● 
Professor, Vagn Greve ● 
Advokat, Christian Harlang ● 
Landsdommer, Holger Kallehauge ● 
Cand.mag., lic.jur. Preben Wilhjelm ● 
 
Medlemmer af Forum for 

retssikkerhed: 

Professor, 
Lennart Lynge Andersen ● 
Professor dr.jur., Flemming Balvig ● 
Landsdommer,  
Hans Henrik Brydensholt ● 
Lektor ph.d., Thomas Elholm ● 
Advokat, Bjørn Elmquist ● 
Fængselsinspektør, H. J. Engbo ● 
Professor em. dr.jur. (formand),  
Ole Espersen ● 
Seniorrådgiver, Jørgen Estrup ● 
Professor, Vagn Greve ● 
Professor dr.jur.,  
Jens Vedsted Hansen ● 
Advokat, Christian Harlang ● 
Professor dr.phil., Hans Hertel ● 
Biskop, Kjeld Holm ● 
Professor dr.med., Niels Høiby ● 
Advokat, Thorkild Høyer ● 
Dr.med., Torben Ishøy ● 
Landsdommer, Holger Kallehauge ● 
Professor, Ole Krarup ● 
Tidligere byretspræsident,  
Claus Larsen ● 
Advokat, Helle Lokdam ● 
Professor dr.phil., Anker Brink Lund ● 
Professor, Brian Patrick McGuire ● 
Professor dr.jur., Peter Pagh ● 
Cand.jur., Ulrich Horst Petersen  ● 
Tidligere højesteretspræsident,  
Niels Pontoppidan ● 
Seniorkonsulent, cand.jur., 
Lars Adam Rehof ● 
Overlæge, Bente Rich ● 
Juridisk konsulent, cand.jur.,  
Therese Rytter ● 
Statsautoriseret revisor,  
Lars Skovgaard-Sørensen ● 
Professor, Eva Smith ● 
Advokat, Sune Skadegaard Thorsen ● 
Advokat, Tyge Trier ● 
Professor, Per Ole Träskmann ● 
Cand.mag., lic.jur. Preben Wilhjelm ● 
Specialkonsulent, 
Mandana Zarrehparvar ● 

 

Fondens formål: 
Retssikkerhedsfonden er almennyttig. Dens formål er at fremme viden om samt forståelse og respekt for retsstatsprincippernes betydning for den demokratiske stat. 
Dette skal ske blandt andet ved at støtte og inspirere til forskning og formidling, afholdelse af seminarer m.v. 
 
Der er i fondens regi etableret et "Forum for retssikkerhed", hvori der udveksles erfaringer vedrørende udviklinger inden for aktuelle retssikkerhedsområder. 
 
Der søges tilrettelagt en indsats på forskellige områder blandt andet ved udarbejdelse af beskrivelser af udviklingen og diskussioner om dens mulige implikationer for 
væsentlige retssikkerhedsspørgsmål. Såvel Forum for retssikkerhed som Retssikkerhedsfonden kan tage aktuelle emner op med politikere og myndigheder. 

 
Beskæftigelsesministeriet 
 

 

Høring om udkast til lov om Klagenævn for ligebehandling 
 
Med mail modtaget den 26. januar 2007 blev Retssikkerhedsfonden 
anmodet om at udtale sig over lovudkastet om Klagenævnet for 
Ligebehandling. Høringsfristen blev sat til den 2. februar 2007. 
 
På grund af den korte frist har det ikke været muligt for 
Retssikkerhedsfonden at foretage en egentlig gennemgang, men været nødt 
til at koncentrere sig om et par hovedpunkter, jf. det følgende.  
 
Der er ingen tvivl om, at der er fordele forbundet ved en samlet lovgivning 
om klagenævnsbehandling for så vidt angår de forskellige 
diskriminationsgrunde. Retssikkerhedsfonden hilser bestræbelserne herpå 
velkommen. 
 
Det siges udtrykkeligt, at der ingen udvidelse foreslås af den materielle 
beskyttelse mod forskelsbehandling, og der tilsigtes ingen ændring heri. 
Uheldigvis medfører forslaget imidlertid klart en begrænsning af den reelle 
beskyttelse mod forskelsbehandling derved, at muligheden for at et 
klageorgan på eget initiativ kan optage en sag til behandling, hvis organet 
skønner sagen tilstrækkelig vigtig og betydningsfuld, afskæres. Der bliver 
således ingen mulighed overhovedet for, at sager tages op af egen drift efter 
forslagets bemærkninger. 
 
Man anser dette for at være et betydeligt tilbageskridt. Lovgivningen er 
relativt kompliceret og tilsigter at beskytte grupper, som af forskellige 
årsager ofte vil have vanskeligt ved at bringe sager mod eller for danske 
myndigheder. Der argumenteres ikke for denne forringelse af beskyttelsen 
mod diskrimination. 
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væsentlige retssikkerhedsspørgsmål. Såvel Forum for retssikkerhed som Retssikkerhedsfonden kan tage aktuelle emner op med politikere og myndigheder. 

Retssikkerhedsfonden skal henstille, at Klagenævnet ved nærmere angivne 
kriterier (væsentlighed, generel interesse osv.) får lejlighed til også på eget 
initiativ at behandle sager om forskelsbehandling. 
 
I modsætning til hvad der er tilfældet for så vidt angår en del af de 
eksisterende klageorganer, vil nævnet fremtidigt alene skulle udpeges af 
regeringen. Om arbejdsmarkedets parter, Institut for Menneskerettigheder 
osv. kommer til at spille en rolle vil således alene afhænge af beslutninger 
truffet af de indstillende ministre. Denne ændring, som der ikke 
argumenteres for i lovudkastet vil være en forringelse af den nuværende 
retstilstand, og Retssikkerhedsfonden skal anbefale, at i hvert fald tre af 
medlemmerne udpeges af arbejdsmarkedets parter (to) og Institut for 
Menneskerettigheder (et). Det henstilles endvidere, at et medlem af 
formandskabet vil være et af de sidstnævnte tre udpegede medlemmer. 
 
På trods af at en samlet regulering af klageprocedurerne kan være en fordel 
må det på den ovenfor beskrevne baggrund konstateres, at der samlet vil 
være tale om en forringelse af beskyttelsen mod forskelsbehandling i dansk 
ret. Beskæftigelsesministeriets forudsætning om, at der kun behøver 
afsættes to medarbejdere til behandlingen af forekomsten af diskrimination 
i Danmark er da også baseret på at organet alene kan optage sager efter 
henvendelse fra den krænkede. Det er fondens opfattelse af fordelene ved 
en administrativ klagebehandling og dermed sparede ressourcer hos politi 
og domstole i høj grad forudsætter, at et veludrustet og bredt sammensat 
klageorgan har mulighed for at gå ind på eget initiativ i situationer, hvor der 
foreligger forskelsbehandling af væsentlig karakter. I modsat fald opnår 
man næppe de menneskelige og samfundsmæssige fordele, som et effektivt 
klagesystem ellers kunne tilbyde.  
 
 
Med venlig hilsen 
 
 
 
Ole Espersen 
 
 
 
 
 


